1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

Karta oceny pracy*
Imie¢ (imiona) i nazwisko oraz data urodzenia nauczyciela: ...........cooceevveeiiieriiienieerieenieeen.
Miejsce zatrudnienia i zajmowane StanOWISKO: ........ceecuvieriiiieriieerieeeree e
Staz Pracy PeAaOZICZNG]: ....cccvieruieeiieiieeieeiie et ette et ette et e et e ebeesaeeesbeessaesseessseesseenssesnseas

Stopien awansu zawodowego lub informacja o nieposiadaniu stopnia awansu zawodowego:
nauczyciel poczatkujacy

A VAR (4153 1 VUSRS

Data dokonania ostatniej oceny pracy: (w przypadku oceny pracy dokonywanej w
drugim roku odbywania przygotowania do zawodu nalezy wpisaé ,, ----—-—-- ;W
przypadku oceny pracy dokonywanej w ostatnim roku odbywania przygotowania do
zawodu nalezy wpisaé¢ date dokonania oceny pracy w drugim roku odbywania
przygotowania do zawodu)

Okres pracy, za ktory zostala dokonana ocena pracy: (w przypadku oceny pracy
dokonywanej w drugim roku odbywania przygotowania do zawodu nalezy wpisa¢
okres od dnia rozpoczecia przygotowania do zawodu do dnia dokonania oceny pracy;
w przypadku oceny pracy dokonywanej w ostatnim roku odbywania przygotowania
do zawodu nalezy wpisa¢ okres od dnia dokonania oceny pracy w drugim roku
odbywania przygotowania do zawodu do dnia dokonania oceny pracy w ostatnim
roku odbywania przygotowania do zawodu)

Stwierdzenie uogolniajace, o ktérym mowa w art. 6a ust. 4 ustawy z 26.01.1982 r. - Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2 2024 1. p0z. 986 Z€ ZIM.): c..oorvieiiiiiiieiieeieeee e

(ocena wyrdzniajgca; ocena bardzo dobra; ocena dobra; ocena negatywna)

Lp. Kryteria obowigzkowe Poziom spetniania
kryteriow
(liczba punktow)

1) | poprawnos¢ merytoryczna i metodyczna prowadzonych
zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
(0-30 punktow)

2) | dbalos¢ o bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki,
wychowania i opieki; (0-5 punktdéw)

3) | znajomos$¢ praw dziecka, w tym praw okreslonych w
Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez
Zgromadzenie Ogblne Narodow Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. poz. 526, z 2000
r. poz. 11 oraz z 2013 r. poz. 677), ich realizacja oraz
kierowanie si¢ dobrem ucznia i troska o jego zdrowie z
poszanowaniem jego godnosci osobistej; (0-5 punktéw)
4) | wspieranie kazdego ucznia, w tym ucznia
niepetnosprawnego, w jego rozwoju oraz tworzenie
warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia




w zyciu szkoty oraz srodowiska lokalnego; (0-5
punktow)

5) | ksztaltowanie u uczniéw szacunku do drugiego
cztowieka, §wiadomosci posiadanych praw oraz
postaw: obywatelskiej, patriotycznej i prospotecznej, w
tym przez wlasny przyktad nauczyciela; (0-5 punktow)
6) | wspolpraca z innymi nauczycielami w zakresie
wynikajacym z realizowanych przez szkote zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych oraz
zadan statutowych; (0-5 punktéw)

7) przestrzeganie przepisOw prawa z zakresu
funkcjonowania szkoly oraz wewnetrznych uregulowan
obowigzujacych w szkole, w ktorej nauczyciel jest
zatrudniony; (0-5 punktow)

8) | poszerzanie wiedzy i doskonalenie umiejgtnosci
zwigzanych z wykonywang praca, w tym w ramach
doskonalenia zawodowego; (0-5 punktow)

9) | wspolpraca z rodzicami; (0-5 punktow)

Kryteria dodatkowe

10) | kryterium wskazane przez nauczyciela (0-5 punktow)

11) | kryterium wskazane przez dyrektora (0-5 punktow)

Suma punktow

9) Uzasadnienie oceny pracy:

Data dokonania oceny pracy Podpis dyrektora szkoty

Od ustalonej oceny pracy, w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia, przystuguje Pani/Panu
prawo wniesienia odwotania za posrednictwem Dyrektora Szkoty ..................... do
............................ Kuratora O$wiaty

Potwierdzenie otrzymania oceny pracy

* Propozycja wzoru karty oceny pracy nauczyciela dokonywanej do 31.08.2025 r.



