
Sierpniowe zebranie rady pedagogicznej szkoły

scenariusz – sierpień 2026 r.
Stan prawny na 28 lipca 2026 r.
Nazwa jednostki: ...........................................................................................................................
Podstawa prawna
ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2026 r. poz. 820, z późn. zm.) – art. 68–73, w szczególności art. 69 i 70.
ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2025 r. poz. 881, z późn. zm.) – przepisy o klasyfikowaniu, promowaniu i egzaminach.
rozporządzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 15) – § 22–24.
rozporządzenie w sprawie organizacji roku szkolnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 1211).
	Lp.
	Punkt porządku obrad
	Prowadzący
	Podstawa/uwaga

	1
	Otwarcie, quorum, protokolant, przyjęcie porządku obrad.
	Dyrektor
	Zgodnie z regulaminem rady.

	2
	Wnoszenie zastrzeżeń lub zdań odrębnych -  odnotowanie, jeśli wniesiono uwagi do protokołu z poprzedniego zebrania rady                                                                   
	Rada
	Tryb określa regulamin rady.

	3
	Wyniki egzaminów poprawkowych oraz klasyfikacja i promocja uczniów.
	Dyrektor/rada
	Art. 70 ust. 1 pkt 2 Prawa oświatowego – uchwała klasyfikacyjna.

	4
	Wyniki egzaminów zewnętrznych i zlecenie pogłębionej analizy zespołom.
	Dyrektor/zespoły
	Terminy 2027 wprowadzić po komunikacie CKE wydanym do 20 sierpnia 2026 r.

	5
	Wyniki i wnioski nadzoru pedagogicznego za rok 2025/2026.
	Dyrektor
	§ 24 – przedstawienie do 31 sierpnia.

	6
	Ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru.
	Rada
	Art. 70 ust. 1 pkt 6 – uchwała.

	7
	Kierunki polityki oświatowej państwa 2026/2027 oraz zadania szkoły.
	Dyrektor
	Pismo ME z 26 maja 2026 r.

	8
	Organizacja roku 2026/2027: oddziały, arkusz, tygodniowy rozkład zajęć, dyżury, bezpieczeństwo, zastępstwa.
	Dyrektor
	Rada opiniuje organizację pracy i tygodniowy rozkład zajęć.

	9
	Wdrożenie zmian programowych: nowa podstawa w klasach I i IV szkoły podstawowej; obowiązkowa edukacja zdrowotna i nieobowiązkowe zajęcia zdrowia seksualnego.
	Dyrektor/zespoły
	Dz.U. z 2026 r. poz. 378, 958 i 966; ramowy plan nauczania – według aktu obowiązującego od 1 września 2026 r.

	10
	Plan pracy szkoły.
	Rada
	Art. 70 ust. 1 pkt 1 – zatwierdzenie.

	11
	Program wychowawczo-profilaktyczny – stan diagnozy i procedura porozumienia z Radą Rodziców.
	Dyrektor/rada
	Rada Rodziców uchwala program w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.

	12
	Przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego dyrektora.
	Dyrektor
	Do 15 września; rada nie zatwierdza planu.

	13
	Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej, kształcenia specjalnego i wsparcia uczniów w kryzysie.
	Dyrektor/specjaliści
	Dane indywidualne omawiać w niezbędnym składzie.

	14
	Przydział wychowawstw, zadań i zajęć oraz opinia rady o propozycjach dyrektora.
	Dyrektor/rada
	Art. 70 ust. 2 pkt 4 – opinia; ostateczny przydział należy do dyrektora.

	15
	Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli.
	Rada
	Art. 70 ust. 1 pkt 4 – uchwała.

	16
	Zespoły nauczycielskie, ich cele i odpowiedzialność za wdrażanie wniosków.
	Dyrektor
	Zgodnie ze statutem i potrzebami szkoły.

	17
	Dodatkowe dni wolne – przedstawienie propozycji i harmonogramu zasięgania opinii.
	Dyrektor
	Do 8 dni w SP i do 10 dni w LO/technikum/branżowej; opinie rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

	18
	Statut, standardy ochrony małoletnich, procedury bezpieczeństwa i dokumentacja.
	Dyrektor/zespoły
	Zmiany przyjmuje właściwy organ; nie głosuje się „pakietowo” bez projektów.

	19
	Kalendarz, uroczystości, pierwsze zebrania z rodzicami i informacje dla uczniów.
	Dyrektor
	Daty szkolne wskazać jako ustalone/proponowane.

	20
	Sprawy bieżące, zestawienie uchwał i zamknięcie.
	Dyrektor
	Protokół obejmuje wyniki głosowań i zdania odrębne.



Informacje, które wychowawcy przekazują uczniom na początku roku
plan zajęć, organizacja pracy i zasady bezpieczeństwa;
prawa i obowiązki ucznia, standardy ochrony małoletnich i sposoby uzyskania pomocy;
zasady oceniania, usprawiedliwiania nieobecności i zwalniania z zajęć;
obowiązkowa edukacja zdrowotna oraz odrębny status zajęć „edukacja zdrowotna – zdrowie seksualne”;
ochrona konta w dzienniku elektronicznym i zasady higieny cyfrowej;
kalendarium, samorząd uczniowski, oferta zajęć dodatkowych i pomoc specjalistów.
Nie wpisuje się z góry dokładnych terminów egzaminów zewnętrznych na 2027 r. – uzupełnia się je po komunikacie dyrektora CKE, który ma zostać ogłoszony do 20 sierpnia 2026 r.
Dokument wzorcowy – należy dostosować do statutu, regulaminów i organizacji jednostki.   1
