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I. Podstawa prawna i obowiązujący stan prawny
Plan opracowano z uwzględnieniem aktualnego stanu prawnego, wniosków z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2025/2026 oraz kierunków polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2026/2027.
Podstawa prawna: art. 68 ust. 1 pkt 2, art. 60 ust. 3 pkt 1 i art. 55 ustawy - Prawo oświatowe oraz § 23 ust. 1-3 rozporządzenia w sprawie nadzoru pedagogicznego.
	Lp.
	Skrót
	Akt / dokument
	Znaczenie dla planu

	1
	PO
	Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 820, ze zm.).
	Art. 55, art. 60, art. 68 ust. 1 pkt 2 i 6, art. 69 ust. 7, art. 70 ust. 1 pkt 6, art. 26, art. 26a, art. 84, art. 98, art. 165.

	2
	RN
	Rozporządzenie MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 15, ze zm. z 2026 r. poz. 1151).
	§ 2-5 oraz § 22-24.

	3
	Kierunki 2026/2027
	Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2026/2027, pismo DKO-WNPiOSz.4092.11.2026.AG z 26 maja 2026 r.
	Art. 60 ust. 3 pkt 1 PO; § 23 ust. 2 RN.

	4
	PP 2026
	Rozporządzenie ME z 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej (Dz.U. z 2026 r. poz. 378, ze zm., w tym Dz.U. z 2026 r. poz. 958).
	§ 1, § 4 i właściwe załączniki; wdrażanie od 1 września 2026 r. w klasach I i IV.

	5
	RPN
	Rozporządzenie Ministra Edukacji z 22 lipca 2026 r. w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół (Dz.U. z 2026 r. poz. 1028); właściwe przepisy przejściowe i załączniki dla danego typu szkoły.
	Organizacja obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych w szkole podstawowej.

	6
	UoSO
	Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 881, ze zm.).
	Art. 22a, art. 44b-44zb, art. 44zs-44zz.

	7
	OC
	Rozporządzenie MEN z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2572, ze zm., w tym Dz.U. z 2024 r. poz. 438, Dz.U. z 2025 r. poz. 778 oraz z 2026 r. poz. 1122).
	W szczególności § 12 i § 12a.

	8
	PPP
	Rozporządzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1798).
	§ 2-6, § 20-24.

	9
	KS
	Rozporządzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1309, ze zm.).
	§ 5-7, w tym IPET i WOPFU.

	10
	DOK
	Rozporządzenie MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 50).
	Właściwe przepisy dotyczące dzienników, arkuszy ocen i dokumentacji pomocy.

	11
	BHP
	Rozporządzenie MENiS z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1604, ze zm.).
	§ 2 i dalsze przepisy dotyczące bezpiecznych warunków pobytu i zajęć.

	12
	SOM
	Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 110, ze zm.).
	Art. 22b-22c - standardy ochrony małoletnich.

	13
	DZ
	Rozporządzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 325, ze zm., w tym Dz.U. z 2026 r. poz. 73).
	Treści programowe i sposób realizacji doradztwa zawodowego.

	14
	KN
	Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986, ze zm.).
	Art. 6, art. 6a, art. 9ca i przepisy dotyczące doskonalenia zawodowego.

	15
	RODO
	Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.
	Art. 5, art. 6, art. 25 i art. 32 - zasady przetwarzania i bezpieczeństwo danych.

	16
	NOW RN
	Rozporządzenie Ministra Edukacji z 28 sierpnia 2026 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2026 r. poz. 1151), obowiązujące od 1 września 2026 r. (dalej: NOW RN).
	§ 2 pkt 13, § 5 pkt 5, § 22 ust. 1 pkt 5, § 23 ust. 3 pkt 6 oraz § 2 NOW RN.



	Stan prawny nadzoru: 5 września 2026 r.
Rozporządzenie Ministra Edukacji z 28 sierpnia 2026 r. (Dz.U. z 2026 r. poz. 1151) obowiązuje od 1 września 2026 r. Monitorowanie stanowi odrębną formę nadzoru i obowiązkowe zadanie dyrektora. Zakres monitorowania jest obowiązkowym elementem planu. Podstawa prawna: § 2 pkt 13, § 5 pkt 5, § 22 ust. 1 pkt 5 i § 23 ust. 3 pkt 6 RN.
Plan przedstawia się radzie pedagogicznej do 15 września 2026 r. (§ 23 ust. 1 RN). Plan opracowany według dotychczasowych przepisów należy dostosować do nowelizacji do 30 września 2026 r. (§ 2 rozporządzenia zmieniającego, Dz.U. z 2026 r. poz. 1151). O zmianach dyrektor niezwłocznie informuje radę (§ 23 ust. 4 RN). Termin dostosowania nie przesuwa terminu przedstawienia planu. Rada nie zatwierdza planu; ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru.
Dostosowanie wcześniej opracowanego planu do 30 września 2026 r. (§ 2 nowelizacji, Dz.U. z 2026 r. poz. 1151); niezwłoczne poinformowanie rady o zmianach (§ 23 ust. 4 RN).



II. Wnioski z nadzoru za rok 2025/2026 wykorzystane w planie
Wykorzystano wnioski i potrzeby wskazane w przekazanym planie nadzoru. Nie dołączono źródłowego sprawozdania za 2025/2026; przed przedstawieniem planu dyrektor potwierdza zgodność poniższych wniosków z rzeczywistymi ustaleniami placówki i wpisuje źródło (data zebrania, numer protokołu lub sprawozdanie). Potrzeby związane z nowymi przepisami są przesłankami planowania, a nie automatycznie wynikami nadzoru za poprzedni rok.
Podstawa prawna: § 23 ust. 2 RN; art. 69 ust. 7 i art. 70 ust. 1 pkt 6 PO.
	Lp.
	Wniosek / potrzeba
	Sposób wykorzystania w planie 2026/2027
	Podstawa prawna

	1
	Jakość oceniania i informacji zwrotnej
	Wprowadzenie szkolnego standardu uzasadniania ocen i informacji zwrotnej; kontrola zapisów w dzienniku i obserwacja lekcji.
	Art. 44b ust. 3 i 8 oraz art. 44e UoSO; § 12 OC; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	2
	Nadmierna dominacja pisemnych form sprawdzania
	Kontrola różnorodności sposobów rozpoznawania osiągnięć ucznia i zgodności praktyki z funkcją oceniania.
	Art. 44b ust. 3 UoSO; statut szkoły - art. 98 ust. 1 pkt 8 PO; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. b RN.

	3
	Koordynacja prac domowych
	Sprawdzenie zgodności z § 12a OC oraz koordynacji obciążenia uczniów w oddziałach.
	§ 12a OC; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	4
	Wyniki z matematyki i przygotowanie do egzaminu ósmoklasisty
	Program działań naprawczych, zadania problemowe i tekstowe, analiza błędów, próbne egzaminy.
	Art. 44zs-44zz UoSO; PP 2026; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. b RN.

	5
	Udział wszystkich nauczycieli w PPP
	Kontrola pracy zespołów, IPET/WOPFU, dostosowań i oceny skuteczności pomocy.
	§ 20-24 PPP; § 6-7 KS; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO.

	6
	Bezpieczeństwo, przemoc i wykluczenie
	Systematyczna profilaktyka, działania antydyskryminacyjne, kontrola reagowania i dokumentowania interwencji.
	Art. 26 i art. 68 ust. 1 pkt 6 PO; art. 22b-22c SOM; § 2 BHP.

	7
	Higiena cyfrowa, cyberprzemoc i AI
	Kontrola odpowiedzialnego stosowania technologii, ochrony danych, krytycznej analizy informacji i ZPE.
	Kierunek 4 polityki 2026/2027; art. 1 pkt 20 PO; RODO; PP 2026; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	8
	Aktywność obywatelska i partycypacja uczniów
	Wzmocnienie samorządu uczniowskiego, wolontariatu, edukacji patriotycznej i odpowiedzialności za bezpieczeństwo.
	Art. 1 pkt 12 i 13, art. 85 PO; art. 26 PO; kierunek 2 polityki 2026/2027.

	9
	Zdrowie psychiczne i odporność społeczna
	Diagnoza dobrostanu, wsparcie w kryzysach, rozwijanie strategii uczenia się i radzenia sobie ze stresem.
	Art. 26 PO; § 2 i § 20 PPP; kierunki 2, 3 i 6 polityki 2026/2027.

	10
	Wsparcie uczniów z doświadczeniem migracji
	Monitorowanie postępów językowych i edukacyjnych, współpraca z rodzicami, wykorzystanie asystenta międzykulturowego.
	Art. 165 PO; § 2 PPP; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	11
	Doradztwo zawodowe
	Pełna realizacja programu, współpraca ze szkołami ponadpodstawowymi i pracodawcami, dokumentowanie efektów.
	Art. 26a PO; DZ; kierunek 7 polityki 2026/2027.

	12
	Przeniesienie efektów szkoleń do praktyki
	Każde szkolenie kończy się zadaniem wdrożeniowym i sprawdzeniem jego zastosowania.
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. a-c RN; art. 6 pkt 3a KN.

	13
	Wdrożenie Reformy26 w klasach I i IV
	Kontrola dopuszczenia programów, planowania pracy, warunków realizacji i zgodności zajęć z nową podstawą.
	Art. 22a UoSO; PP 2026; RPN; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO.



III. Kierunki polityki oświatowej państwa 2026/2027
	Lp.
	Kierunek
	Przełożenie na nadzór szkoły
	Podstawa prawna

	1
	Wspieranie szkół we wdrażaniu Reformy26. Kompas Jutra
	Kontrola wdrożenia podstawy programowej w klasach I i IV, programów nauczania, metod aktywizujących, oceniania wspierającego i organizacji pracy.
	Art. 60 ust. 3 pkt 1 PO; § 23 ust. 2 RN; PP 2026; RPN.

	2
	Budowanie odporności społecznej; postawy patriotyczne, obywatelskie i prospołeczne; bezpieczeństwo
	Kontrole i obserwacje działań wychowawczych, samorządu, wolontariatu, ceremoniału, bezpieczeństwa i reagowania kryzysowego.
	Art. 26, art. 68 ust. 1 pkt 6 i art. 85 PO; § 22 RN.

	3
	Edukacja zdrowotna; zdrowy styl życia, aktywność ruchowa, pierwsza pomoc
	Kontrola organizacji edukacji zdrowotnej, aktywności fizycznej i przygotowania uczniów do odpowiedzialnych zachowań prozdrowotnych.
	PP 2026 ze zm.; RPN; § 2 BHP; art. 68 ust. 1 pkt 6 PO.

	4
	Higiena cyfrowa i aktywność off-line; bezpieczeństwo w sieci; krytyczne myślenie; AI; ZPE
	Kontrola programów i działań w zakresie cyberbezpieczeństwa, dezinformacji, ochrony prywatności, etyki AI oraz równowagi on-line/off-line.
	Art. 1 pkt 20 PO; PP 2026; RODO; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	5
	Rozpoznawanie potrzeb z wykorzystaniem oceny funkcjonowania; współpraca z rodzicami; PPP
	Kontrola diagnozy potrzeb, dostosowań, IPET/WOPFU, udziału nauczycieli i rodziców oraz oceny skuteczności wsparcia.
	§ 2-6 i § 20-24 PPP; § 6-7 KS; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO.

	6
	Profilaktyka uzależnień behawioralnych i przemocy rówieśniczej; zdrowie psychiczne
	Kontrola realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego, procedur interwencyjnych, wsparcia specjalistycznego i działań antydyskryminacyjnych.
	Art. 26 i art. 84 ust. 2 pkt 1 PO; art. 22b-22c SOM; PPP.

	7
	Świadome decyzje edukacyjno-zawodowe i promocja kształcenia zawodowego
	Kontrola programu doradztwa, dokumentacji zajęć, współpracy z rodzicami, szkołami i pracodawcami.
	Art. 26a PO; DZ; § 22 RN.

	8
	Ciekawość i aktywność poznawcza; interdyscyplinarność, projekty, ocenianie kształtujące i informacja zwrotna
	Obserwacje lekcji i kontrola praktyki: cele, kryteria sukcesu, zadania problemowe, projekt, informacja zwrotna i refleksja ucznia.
	PP 2026; art. 44b ust. 3 UoSO; § 22 ust. 1 pkt 2-3 RN.



IV. Cele i organizacja nadzoru pedagogicznego
1. Cele główne
Zapewnienie zgodności działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i statutowej szkoły z prawem.
Podstawa prawna: Art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. a RN.
Zapewnienie prawidłowego wdrożenia nowej podstawy programowej w klasach I i IV oraz ciągłości realizacji dotychczasowej podstawy w pozostałych klasach.
Podstawa prawna: PP 2026 - § 4 i załączniki; art. 22a UoSO; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. b RN.
Podniesienie jakości oceniania, informacji zwrotnej i motywującej funkcji oceny.
Podstawa prawna: Art. 44b ust. 3 UoSO; § 12 OC; art. 98 ust. 1 pkt 8 PO.
Zwiększenie skuteczności pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz edukacji włączającej.
Podstawa prawna: § 2-6 i § 20-24 PPP; § 5-7 KS; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO.
Wzmocnienie bezpieczeństwa, zdrowia psychicznego, przeciwdziałania przemocy i cyberprzemocy.
Podstawa prawna: Art. 26 i art. 68 ust. 1 pkt 6 PO; § 2 BHP; art. 22b-22c SOM.
Powiązanie kontroli, obserwacji, analizy dokumentacji i wspomagania z mierzalną poprawą pracy szkoły.
Podstawa prawna: § 4 pkt 2-3 i § 22 ust. 1-3 RN.
2.  Osoby realizujące nadzór
	Podmiot
	Zakres odpowiedzialności
	Podstawa prawna

	Dyrektor szkoły
	Opracowuje i realizuje plan, prowadzi kontrole i obserwacje, organizuje wspomaganie, dokumentuje ustalenia, przedstawia wyniki i wnioski.
	Art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22-24 RN.

	Wicedyrektor / inni nauczyciele na stanowiskach kierowniczych
	Współpracują z dyrektorem w zakresie wynikającym z podziału zadań; nie przejmują odpowiedzialności dyrektora za sprawowanie nadzoru.
	§ 22 ust. 1 RN; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO.

	Rada pedagogiczna
	Ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoły.
	Art. 70 ust. 1 pkt 6 PO.



V. Elementy planu wymagane przepisami
	Lp.
	Element
	Status
	Podstawa prawna

	1
	Tematyka i terminy kontroli
	Obowiązkowy element planu.
	§ 23 ust. 3 pkt 2 w zw. z § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	2
	Zakres wspomagania nauczycieli
	Obowiązkowy element planu.
	§ 23 ust. 3 pkt 3 w zw. z § 22 ust. 1 pkt 3 RN.

	3
	Plan obserwacji zajęć i innych czynności statutowych
	Obowiązkowy element planu.
	§ 23 ust. 3 pkt 4 w zw. z § 22 ust. 3 pkt 2 RN.

	4
	Analiza dokumentacji przebiegu nauczania
	Sposób realizacji zadań nadzorczych, ujęty w planie dla przejrzystości.
	§ 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	5
	Zakres monitorowania pracy szkoły
	Obowiązkowy element planu od 1 września 2026 r.
	RN: § 22 ust. 1 pkt 5 i § 23 ust. 3 pkt 6 RN.



VI. Tematyka i terminy kontroli
Kontrole obejmują zarówno przestrzeganie prawa, jak i przebieg procesów kształcenia i wychowania oraz efekty działalności szkoły. W uzasadnionych przypadkach dyrektor może przeprowadzić kontrolę doraźną poza harmonogramem.
Podstawa prawna: § 2 pkt 9, § 3 ust. 4, § 22 ust. 1 pkt 2 i § 23 ust. 3 pkt 2 RN.
A. Kontrola przestrzegania przepisów prawa
	Lp.
	Tematyka kontroli
	Termin
	Odpowiedzialny
	Źródła / metody
	Podstawa prawna

	1
	Wdrożenie nowej podstawy programowej w klasach I i IV: dopuszczenie programów, zgodność planowania, organizacja zajęć i warunki realizacji.
	wrzesień-październik 2026; luty 2027
	Dyrektor / wicedyrektor
	programy nauczania, szkolne plany nauczania, plany pracy, dzienniki, rozmowy
	Art. 22a UoSO; PP 2026 - § 4 i załączniki; RPN; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	2
	Prawidłowość prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania i zgodność wpisów z organizacją pracy szkoły.
	wrzesień-październik 2026; styczeń i maj 2027
	Dyrektor / wicedyrektor
	dzienniki, arkusze ocen, dokumentacja zajęć dodatkowych i specjalistycznych
	DOK; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	3
	Zgodność oceniania bieżącego i klasyfikacyjnego ze statutem; terminowość informowania; jakość uzasadniania ocen i informacji zwrotnej.
	październik-listopad 2026; marzec 2027
	Dyrektor / wicedyrektor
	dzienniki, prace uczniów, uzasadnienia ocen, rozmowy, statut
	Art. 44b-44f UoSO; § 12 OC; art. 98 ust. 1 pkt 8 PO; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	4
	Przestrzeganie zasad zadawania, sprawdzania i oceniania pisemnych oraz praktyczno-technicznych prac domowych; koordynacja obciążenia uczniów.
	listopad 2026; kwiecień 2027
	Wicedyrektor 
	dzienniki, e-dziennik, zeszyty uczniów, ankieta uczniów i rodziców
	§ 12a OC; art. 44b ust. 3 UoSO; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	5
	Organizacja i dokumentowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, IPET, WOPFU, dostosowań oraz udział wszystkich nauczycieli w pracach zespołów.
	wrzesień-październik 2026; styczeń i maj 2027
	Dyrektor 
	dokumentacja PPP, IPET, WOPFU, protokoły zespołów, dzienniki zajęć
	§ 2-6 i § 20-24 PPP; § 5-7 KS; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO.

	6
	Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego na podstawie diagnozy potrzeb, czynników ryzyka i chroniących.
	październik 2026; luty i maj 2027
	Dyrektor 
	program, diagnoza, plany wychowawców, dokumentacja działań, ankiety
	Art. 26 i art. 84 ust. 2 pkt 1 PO; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	7
	Bezpieczeństwo uczniów, dyżury, procedury interwencyjne, standardy ochrony małoletnich, dokumentowanie wypadków i przygotowanie do pierwszej pomocy.
	wrzesień 2026; styczeń i kwiecień 2027
	Dyrektor 
	procedury, rejestry, protokoły, dyżury, oględziny, rozmowy
	Art. 68 ust. 1 pkt 6 PO; § 2 BHP; art. 22b-22c SOM; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	8
	Organizacja edukacji zdrowotnej, aktywności fizycznej i działań prozdrowotnych, w tym zgodność z ramowym planem i podstawą programową.
	wrzesień-październik 2026; marzec 2027
	Dyrektor / wicedyrektor
	arkusz organizacyjny, plan lekcji, dzienniki, obserwacje, dokumentacja działań
	PP 2026 ze zm.; RPN; art. 68 ust. 1 pkt 2 i 6 PO; kierunek 3 polityki 2026/2027.

	9
	Bezpieczne, etyczne i zgodne z ochroną danych korzystanie z narzędzi cyfrowych i AI; wykorzystywanie ZPE.
	listopad 2026; kwiecień 2027
	Dyrektor 
	regulaminy, materiały dydaktyczne, konta i zgody, obserwacje, ankiety
	RODO art. 5, 25 i 32; art. 1 pkt 20 PO; PP 2026; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.

	10
	Realizacja doradztwa zawodowego w klasach I-VIII, w tym zajęć w klasach VII-VIII i współpracy z rodzicami oraz otoczeniem społeczno-gospodarczym.
	grudzień 2026; maj 2027
	Wicedyrektor 
	program, harmonogram, dzienniki, sprawozdania, ankiety uczniów
	Art. 26a PO; DZ; kierunek 7 polityki 2026/2027.

	11
	Organizacja wsparcia uczniów z doświadczeniem migracji, w tym dodatkowej nauki języka polskiego i współpracy z rodzicami.
	październik 2026; marzec 2027
	Dyrektor 
	dokumentacja organizacyjna, dzienniki, diagnozy językowe, informacje dla rodziców
	Art. 165 PO; PPP; § 22 ust. 1 pkt 2 RN.



B. Kontrola przebiegu procesów kształcenia i wychowania
	Lp.
	Tematyka kontroli procesu
	Termin
	Źródła / metody
	Podstawa prawna

	1
	Stosowanie w klasach I i IV metod i organizacji pracy zgodnych z założeniami Reformy26, w tym uczenie przez działanie, projekt i doświadczenie.
	październik 2026-maj 2027
	obserwacje, plany, prace uczniów, rozmowy
	PP 2026; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. b i ust. 3 pkt 2 RN.

	2
	Rozwijanie myślenia analitycznego, matematycznego i przyrodniczego przez zadania problemowe, tekstowe, praktyczne i interdyscyplinarne.
	listopad 2026-kwiecień 2027
	obserwacje, analiza zadań i wyników diagnoz
	PP 2026; kierunek 8 polityki 2026/2027; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. b RN.

	3
	Stosowanie celów lekcji, kryteriów sukcesu, sprawdzania rozumienia, samooceny i informacji zwrotnej.
	cały rok; podsumowanie styczeń i czerwiec
	obserwacje, prace uczniów, ankiety
	Art. 44b ust. 3 UoSO; PP 2026; § 12 OC; § 22 RN.

	4
	Indywidualizacja pracy oraz wykorzystywanie rozpoznania funkcjonowania ucznia do planowania wsparcia i dostosowań.
	październik 2026-maj 2027
	obserwacje, dokumentacja PPP, wywiady
	§ 2-6 PPP; § 6 KS; PP 2026; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. b RN.

	5
	Kształtowanie odporności społecznej, postaw obywatelskich, patriotycznych i prospołecznych oraz odpowiedzialności za bezpieczeństwo.
	listopad 2026-maj 2027
	obserwacje godzin wychowawczych, projekty, działalność SU i wolontariatu
	Art. 26 i art. 85 PO; kierunek 2 polityki 2026/2027; § 22 RN.

	6
	Profilaktyka przemocy rówieśniczej, cyberprzemocy i uzależnień behawioralnych; wsparcie zdrowia psychicznego.
	cały rok; diagnoza listopad i kwiecień
	ankiety, analiza zdarzeń, obserwacje zajęć, rozmowy
	Art. 26 PO; PPP; SOM; kierunek 6 polityki 2026/2027.

	7
	Promowanie higieny cyfrowej i aktywności off-line; krytyczna analiza informacji oraz odpowiedzialne korzystanie z AI.
	listopad 2026-maj 2027
	obserwacje, materiały, projekty, ankiety
	Art. 1 pkt 20 PO; PP 2026; RODO; kierunek 4 polityki 2026/2027.

	8
	Koordynacja przygotowania uczniów klasy VIII do egzaminu: diagnoza, analiza błędów, strategie rozwiązywania zadań, wsparcie uczniów.
	wrzesień 2026-maj 2027
	wyniki diagnoz i próbnych egzaminów, plany zespołów, obserwacje
	Art. 44zs-44zz UoSO; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. b RN.



C. Kontrola efektów działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej
	Lp.
	Obszar efektów
	Termin
	Dowody / wskaźniki
	Podstawa prawna

	1
	Efekty programu poprawy wyników z matematyki i języka angielskiego oraz przygotowania do egzaminu ósmoklasisty.
	styczeń, kwiecień, czerwiec 2027
	wyniki diagnoz i próbnych egzaminów, analiza postępów
	Art. 44zs-44zz UoSO; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. c RN.

	2
	Wpływ szkolnego standardu informacji zwrotnej na aktywność, motywację i samodzielność uczniów.
	styczeń i maj 2027
	ankiety, prace uczniów, obserwacje, analiza ocen
	Art. 44b ust. 3 UoSO; § 12 OC; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. c RN.

	3
	Skuteczność pomocy psychologiczno-pedagogicznej i dostosowań; postępy uczniów objętych wsparciem.
	styczeń i maj/czerwiec 2027
	ocena efektywności, WOPFU, wyniki, frekwencja, rozmowy
	§ 20 ust. 9 i § 24 PPP; § 6 KS; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. c RN.

	4
	Efekty działań antyprzemocowych, antydyskryminacyjnych i wspierających zdrowie psychiczne.
	styczeń i czerwiec 2027
	liczba zdarzeń, ankiety bezpieczeństwa, dokumentacja interwencji
	Art. 26 PO; SOM; PPP; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. c RN.

	5
	Efekty edukacji obywatelskiej, wolontariatu i partycypacji uczniów w życiu szkoły.
	maj-czerwiec 2027
	frekwencja, liczba inicjatyw, ankiety, uchwały i wnioski SU
	Art. 85 PO; art. 26 PO; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. c RN.

	6
	Efekty realizacji doradztwa zawodowego: świadomość mocnych stron i gotowość do wyboru szkoły ponadpodstawowej.
	kwiecień-maj 2027
	ankiety klas VII-VIII, dokumentacja konsultacji, wybory uczniów
	Art. 26a PO; DZ; § 22 ust. 1 pkt 2 lit. c RN.

	7
	Efekty działań prozdrowotnych, aktywności fizycznej i edukacji w zakresie pierwszej pomocy.
	marzec i czerwiec 2027
	frekwencja, ankiety, obserwacje, sprawdziany praktyczne
	PP 2026; BHP; kierunek 3 polityki 2026/2027; § 22 RN.



VII. Harmonogram analizy dokumentacji
Analiza dokumentacji jest sposobem realizacji zadań dyrektora w ramach nadzoru, a nie odrębną formą nadzoru. Jej wynik może prowadzić do kontroli, wspomagania lub działań doraźnych.
Podstawa prawna: § 22 ust. 3 pkt 1 RN w zw. z § 22 ust. 1 pkt 2-3 RN.
	Lp.
	Dokumentacja
	Zakres analizy
	Termin
	Podstawa prawna

	1
	Dopuszczone programy nauczania i szkolne plany nauczania klas I i IV
	zgodność z nową podstawą, kompletność opinii i decyzji dyrektora, warunki realizacji
	wrzesień 2026
	Art. 22a UoSO; PP 2026; RPN; § 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	2
	Dzienniki lekcyjne, świetlicy, biblioteki i zajęć dodatkowych
	tematy, frekwencja, zastępstwa, realizacja zajęć, zgodność z planem
	miesięcznie / według potrzeb
	DOK; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	3
	Dokumentacja oceniania
	terminowość, uzasadnienia, różnorodność form, informowanie uczniów i rodziców
	listopad 2026; marzec 2027
	Art. 44b-44f UoSO; OC; statut; § 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	4
	Zapisy dotyczące prac domowych
	zgodność z § 12a, sposób przekazywania informacji, brak oceniania niedozwolonych prac
	listopad 2026; kwiecień 2027
	§ 12a OC; § 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	5
	Dokumentacja PPP, IPET, WOPFU i zajęć rewalidacyjnych
	terminy, udział nauczycieli i rodziców, dostosowania, ocena efektywności
	październik 2026; styczeń i maj 2027
	PPP; KS; DOK; § 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	6
	Program wychowawczo-profilaktyczny i dokumentacja jego realizacji
	oparcie na diagnozie, zgodność działań z potrzebami, mierzalne efekty
	październik 2026; luty i maj 2027
	Art. 26 i art. 84 ust. 2 pkt 1 PO; § 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	7
	Dokumentacja bezpieczeństwa i standardów ochrony małoletnich
	rejestry zdarzeń, interwencje, aktualizacja procedur, potwierdzenia szkoleń
	wrzesień 2026; styczeń i maj 2027
	Art. 68 ust. 1 pkt 6 PO; BHP; art. 22b-22c SOM.

	8
	Roczny program doradztwa zawodowego i dzienniki realizacji
	zgodność treści, realizacja godzin, współpraca, efekty
	grudzień 2026; maj 2027
	Art. 26a PO; DZ; DOK.

	9
	Dokumentacja pracy z uczniami z doświadczeniem migracji
	organizacja wsparcia, postępy językowe, współpraca z rodzicami
	październik 2026; marzec 2027
	Art. 165 PO; PPP; DOK.

	10
	Plany i sprawozdania zespołów nauczycielskich
	powiązanie z wnioskami z nadzoru, mierniki, zadania wdrożeniowe po szkoleniach
	listopad 2026; czerwiec 2027
	Art. 111 pkt 5 PO; § 22 ust. 1 pkt 3 RN; statut szkoły.

	11
	Dokumentacja realizacji działań cyfrowych i korzystania z AI
	ochrona danych, źródła, prawa autorskie, bezpieczeństwo kont i materiałów
	styczeń i maj 2027
	RODO; art. 1 pkt 20 PO; § 22 ust. 3 pkt 1 RN.



VIII. Plan obserwacji zajęć i innych czynności statutowych
1. Cele obserwacji
Ocena wdrożenia nowej podstawy programowej w klasach I i IV oraz jakości warunków jej realizacji.
Podstawa prawna: PP 2026; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.
Ocena stosowania metod aktywizujących, projektowych, badawczych i interdyscyplinarnych.
Podstawa prawna: PP 2026; kierunek 8 polityki 2026/2027; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.
Ocena jakości oceniania kształtującego i informacji zwrotnej.
Podstawa prawna: Art. 44b ust. 3 UoSO; § 12 OC; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.
Ocena indywidualizacji i pracy z uczniem o zróżnicowanych potrzebach.
Podstawa prawna: PPP; KS; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.
Ocena bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego oraz sposobów reagowania na zachowania trudne i wykluczenie.
Podstawa prawna: Art. 68 ust. 1 pkt 6 PO; BHP; SOM; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.
Ocena rozwijania kompetencji obywatelskich, prospołecznych, zdrowotnych i cyfrowych.
Podstawa prawna: Kierunki 2-4 polityki 2026/2027; PP 2026; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.
Pozyskanie danych do wspomagania nauczycieli i planowania doskonalenia.
Podstawa prawna: § 22 ust. 1 pkt 3 i ust. 3 pkt 2 RN.
2. Harmonogram obserwacji
	Lp.
	Nauczyciel / stanowisko
	Przedmiot obserwacji
	Termin
	Obserwujący
	Podstawa prawna

	1
	Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej / ……………
	Klasa I - realizacja nowej podstawy, aktywność ucznia, uczenie przez działanie, informacja zwrotna.
	październik-listopad 2026
	Dyrektor / wicedyrektor
	PP 2026; art. 44b UoSO; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.

	2
	Nauczyciel języka polskiego / ……………
	Klasa IV - czytanie, komunikacja, praca problemowa, cel i kryteria sukcesu.
	listopad 2026
	Dyrektor
	PP 2026; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.

	3
	Nauczyciel matematyki / ……………
	Zadania tekstowe i problemowe; rozumowanie, argumentowanie, strategie rozwiązywania.
	grudzień 2026 / marzec 2027
	Wicedyrektor
	PP 2026; kierunek 8 polityki 2026/2027; § 22 RN.

	4
	Nauczyciel przyrody / nauk przyrodniczych / ……………
	Uczenie interdyscyplinarne, doświadczenie, projekt, wykorzystanie pracowni i zasobów.
	styczeń-luty 2027
	Dyrektor
	PP 2026; kierunki 1 i 8 polityki 2026/2027; § 22 RN.

	5
	Wychowawca / pedagog / psycholog / ……………
	Zajęcia dotyczące relacji, profilaktyki przemocy, odporności psychicznej i reagowania w kryzysie.
	listopad 2026-marzec 2027
	Dyrektor / wicedyrektor
	Art. 26 PO; PPP; SOM; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.

	6
	Nauczyciel informatyki / ……………
	Higiena cyfrowa, cyberbezpieczeństwo, krytyczna analiza informacji, prywatność i odpowiedzialne korzystanie z AI.
	luty-marzec 2027
	Dyrektor
	Art. 1 pkt 20 PO; PP 2026; RODO; § 22 RN.

	7
	Nauczyciel wychowania fizycznego / edukacji zdrowotnej / ……………
	Aktywność fizyczna, zdrowy styl życia, bezpieczeństwo i praktyczne elementy pierwszej pomocy.
	styczeń-kwiecień 2027
	Wicedyrektor
	PP 2026 ze zm.; BHP; kierunek 3 polityki 2026/2027.

	8
	Nauczyciel / wychowawca / ……………
	Edukacja obywatelska, patriotyczna i prospołeczna; realna partycypacja uczniów.
	listopad 2026-maj 2027
	Dyrektor
	Art. 26 i art. 85 PO; kierunek 2 polityki 2026/2027.

	9
	Doradca zawodowy / wychowawca / ……………
	Zajęcia wspierające świadome decyzje edukacyjno-zawodowe.
	marzec-kwiecień 2027
	Dyrektor / wicedyrektor
	Art. 26a PO; DZ; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.

	10
	Nauczyciel pracujący z uczniem objętym PPP / ……………
	Indywidualizacja, dostosowanie wymagań i wykorzystywanie zaleceń w codziennej pracy.
	cały rok
	Dyrektor / pedagog specjalny
	PPP; KS; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.

	11
	Nauczyciel klasy VIII / ……………
	Przygotowanie do egzaminu: analiza błędów, strategie, samodzielność ucznia i informacja zwrotna.
	styczeń-kwiecień 2027
	Dyrektor / wicedyrektor
	Art. 44zs-44zz UoSO; § 22 ust. 3 pkt 2 RN.

	12
	Nauczyciel świetlicy / biblioteki / ……………
	Bezpieczeństwo, aktywność off-line, relacje, czytelnictwo i wsparcie samodzielności.
	listopad 2026-maj 2027
	Wicedyrektor
	Art. 68 ust. 1 pkt 6 PO; PP 2026; § 22 RN.



IX. Wspomaganie nauczycieli
Wspomaganie jest formą nadzoru pedagogicznego i obejmuje diagnozę pracy szkoły, planowanie działań rozwojowych oraz prowadzenie działań rozwojowych, w tym szkoleń i narad.
Podstawa prawna: § 2 pkt 10, § 5 pkt 3, § 22 ust. 1 pkt 3 i § 23 ust. 3 pkt 3 RN.
A. Diagnoza potrzeb szkoły i nauczycieli
	Lp.
	Zakres diagnozy
	Adresaci
	Termin
	Metoda
	Podstawa prawna

	1
	Diagnoza gotowości nauczycieli klas I i IV do wdrożenia nowej podstawy programowej.
	nauczyciele klas I i IV, zespoły przedmiotowe
	wrzesień 2026
	ankieta, analiza planów, rozmowy
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. a RN; PP 2026.

	2
	Diagnoza praktyki oceniania i jakości informacji zwrotnej.
	wszyscy nauczyciele
	wrzesień-październik 2026
	analiza dokumentacji, samoocena, obserwacja
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. a RN; art. 44b UoSO.

	3
	Diagnoza potrzeb w pracy z uczniem o zróżnicowanych potrzebach i z doświadczeniem migracji.
	nauczyciele, specjaliści
	październik 2026
	analiza przypadków, ankieta, zespoły PPP
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. a RN; PPP; art. 165 PO.

	4
	Diagnoza bezpieczeństwa, relacji rówieśniczych, cyberprzemocy i dobrostanu psychicznego.
	uczniowie, rodzice, nauczyciele
	wrzesień-listopad 2026
	ankiety, analiza zdarzeń, wywiady
	Art. 26 PO; PPP; SOM; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. a RN.

	5
	Diagnoza kompetencji nauczycieli w zakresie AI, ochrony danych, prawa autorskiego i ZPE.
	nauczyciele
	listopad 2026
	ankieta i analiza potrzeb
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. a RN; RODO; kierunek 4 polityki 2026/2027.

	6
	Diagnoza potrzeb związanych z przygotowaniem do egzaminu ósmoklasisty.
	nauczyciele klasy VIII
	wrzesień i po każdym egzaminie próbnym
	analiza wyników i błędów
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. a RN; art. 44zs-44zz UoSO.



B. Planowanie działań rozwojowych
	Lp.
	Działanie rozwojowe
	Adresaci
	Termin
	Podstawa prawna

	1
	Ustalenie szkolnego standardu informacji zwrotnej i kryteriów jakości oceniania.
	rada pedagogiczna / zespoły
	wrzesień-listopad 2026
	Art. 44b UoSO; § 12 OC; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. b RN.

	2
	Opracowanie modelu wdrażania nowej podstawy w klasach I i IV oraz wymiany doświadczeń między nauczycielami.
	zespoły klas I i IV
	wrzesień 2026-czerwiec 2027
	PP 2026; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. b RN.

	3
	Opracowanie harmonogramu działań naprawczych z matematyki i języka angielskiego.
	zespoły przedmiotowe
	wrzesień-październik 2026
	Art. 44zs-44zz UoSO; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. b RN.

	4
	Zaplanowanie wsparcia w zakresie profilaktyki przemocy, zdrowia psychicznego i pracy z klasą zróżnicowaną.
	wychowawcy i specjaliści
	I okres
	Art. 26 PO; PPP; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. b RN.

	5
	Zaplanowanie rozwoju kompetencji cyfrowych i odpowiedzialnego korzystania z AI.
	wszyscy nauczyciele
	I i II okres
	RODO; art. 1 pkt 20 PO; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. b RN.

	6
	Powiązanie planu doskonalenia z wynikami kontroli, obserwacji i potrzebami szkoły.
	rada pedagogiczna
	cały rok
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. a-b RN; art. 6 pkt 3a KN.



C. Prowadzenie działań rozwojowych, szkoleń i narad
	Lp.
	Tematyka
	Forma
	Termin
	Adresaci
	Podstawa prawna

	1
	Nowa podstawa programowa w klasach I i IV - planowanie, program nauczania, warunki realizacji i dokumentowanie.
	warsztat / narada
	wrzesień 2026
	nauczyciele klas I i IV
	PP 2026; art. 22a UoSO; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. c RN.

	2
	Informacja zwrotna, ocenianie kształtujące i różnorodne sposoby rozpoznawania osiągnięć ucznia.
	warsztat praktyczny
	październik-listopad 2026
	wszyscy nauczyciele
	Art. 44b UoSO; § 12 OC; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. c RN.

	3
	Zadania problemowe, tekstowe i interdyscyplinarne - matematyka i nauki przyrodnicze.
	lekcje otwarte / warsztat
	listopad 2026-luty 2027
	zespoły przedmiotowe
	PP 2026; kierunek 8 polityki; § 22 RN.

	4
	Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ocena funkcjonowania, IPET/WOPFU i odpowiedzialność nauczycieli.
	szkolenie / analiza przypadków
	październik 2026
	nauczyciele i specjaliści
	PPP; KS; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. c RN.

	5
	Profilaktyka przemocy rówieśniczej i cyberprzemocy; komunikacja bez przemocy; wsparcie w kryzysie.
	warsztat
	listopad 2026-styczeń 2027
	wychowawcy, specjaliści
	Art. 26 PO; SOM; PPP; § 22 RN.

	6
	Higiena cyfrowa, dezinformacja, ochrona danych i odpowiedzialne korzystanie z AI oraz ZPE.
	szkolenie z zadaniem wdrożeniowym
	styczeń-luty 2027
	wszyscy nauczyciele
	RODO; art. 1 pkt 20 PO; § 22 ust. 1 pkt 3 lit. c RN.

	7
	Edukacja zdrowotna, aktywność fizyczna i pierwsza pomoc.
	narada / zajęcia otwarte
	I okres
	nauczyciele właściwych zajęć
	PP 2026 ze zm.; BHP; kierunek 3 polityki 2026/2027.

	8
	Doradztwo zawodowe jako proces - współpraca z rodzicami, szkołami ponadpodstawowymi i pracodawcami.
	warsztat / sieć współpracy
	II okres
	wychowawcy VII-VIII, doradca
	Art. 26a PO; DZ; § 22 RN.

	9
	Analiza wyników egzaminów próbnych i projektowanie działań naprawczych.
	narada zespołów
	po każdym egzaminie próbnym
	nauczyciele klasy VIII
	Art. 44zs-44zz UoSO; § 22 RN.

	10
	Obserwacje koleżeńskie: cel - działanie - efekt - wniosek.
	obserwacje koleżeńskie i omówienia
	cały rok
	zainteresowani nauczyciele
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. c i ust. 3 pkt 2 RN.



D. Sprawdzanie wdrożenia efektów wspomagania
	Lp.
	Zasada
	Dowód
	Podstawa prawna

	1
	Po każdym szkoleniu ustala się jedno zadanie wdrożeniowe, osobę/zespoły odpowiedzialne i termin sprawdzenia.
	karta wdrożenia / zapis w protokole
	§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. b-c RN; art. 6 pkt 3a KN.

	2
	Efekty szkolenia są sprawdzane przez obserwację, analizę dokumentacji, przegląd prac uczniów lub ankietę.
	dowód stosowania nowej praktyki
	§ 4 pkt 3 i § 22 ust. 1 pkt 3 RN.

	3
	Brak wdrożenia skutkuje konsultacją, ponownym wsparciem albo kontrolą zgodności wykonywania obowiązków.
	notatka / zalecenie / plan wsparcia
	§ 22 ust. 1 pkt 2-3 RN; art. 6 KN.



X. Zakres monitorowania pracy szkoły
Monitorowanie oznacza działania organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub dyrektora szkoły lub placówki prowadzone w szkole lub placówce w celu identyfikowania i eliminowania zagrożeń dotyczących prawidłowej realizacji zadań szkoły lub placówki, obejmujące zbieranie i analizę informacji o działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej, a także o wypadkach i innych zdarzeniach nadzwyczajnych. Podstawa prawna: § 2 pkt 13 RN.
Monitorowanie prowadzi dyrektor we współpracy z nauczycielami zajmującymi stanowiska kierownicze. Nauczyciele i specjaliści przekazują potrzebne informacje oraz wykonują ustalone działania. Każdy zakres poniższego harmonogramu realizuje się w cyklu: informacja → analiza zagrożenia → decyzja i osoba odpowiedzialna → usunięcie lub ograniczenie zagrożenia → sprawdzenie skuteczności. Samo zebranie danych nie kończy monitorowania.
Sygnały zagrożenia bezpieczeństwa analizuje się niezwłocznie, niezależnie od terminów przeglądów. Dla innych stwierdzonych zagrożeń przyjmuje się wewnętrznie: decyzję dyrektora do 5 dni roboczych od analizy, wskazanie terminu działania i ponowną ocenę nie później niż 30 dni po jego wykonaniu. Terminy te są rozwiązaniem organizacyjnym planu, nie terminami narzuconymi rozporządzeniem. Przy utrzymującym się zagrożeniu zmienia się działanie, organizuje wspomaganie lub podejmuje kontrolę doraźną.
	Status prawny
Monitorowanie jest obowiązującą od 1 września 2026 r. formą nadzoru, służącą identyfikowaniu i eliminowaniu zagrożeń, także na podstawie informacji o wypadkach i innych zdarzeniach nadzwyczajnych (§ 2 pkt 13, § 5 pkt 5 RN).



	Lp.
	Zakres monitorowania
	Pozyskiwane informacje
	Termin
	Narzędzia
	Podstawa prawna

	1
	Wdrożenie nowej podstawy programowej w klasach I i IV
	stopień realizacji warunków, stosowane metody, bariery, potrzeby wsparcia
	analiza co dwa miesiące; podsumowanie styczeń i czerwiec
	arkusz monitorowania, obserwacje, dokumentacja
	RN: § 2 pkt 13, § 22 ust. 1 pkt 5 i § 23 ust. 3 pkt 6; PP 2026.

	2
	Stosowanie informacji zwrotnej i oceniania wspierającego
	częstotliwość i jakość celów, kryteriów sukcesu, informacji zwrotnej i samooceny
	listopad 2026-maj 2027
	arkusz, próbka prac uczniów, ankieta
	RN; art. 44b UoSO; § 12 OC.

	3
	Koordynacja prac domowych i obciążenie uczniów
	zgodność z przepisami i skala obciążenia w oddziałach
	listopad 2026 i kwiecień 2027
	dane z e-dziennika, ankieta uczniów
	RN; § 12a OC.

	4
	Skuteczność pomocy psychologiczno-pedagogicznej
	postępy uczniów, realizacja zaleceń, udział nauczycieli, współpraca z rodzicami
	styczeń i maj 2027
	arkusz, dokumentacja PPP, analiza efektów
	RN; PPP; KS.

	5
	Przemoc rówieśnicza, cyberprzemoc i dobrostan psychiczny
	liczba i charakter zdarzeń, poczucie bezpieczeństwa, skuteczność interwencji
	kwartalnie
	rejestry, ankiety, informacje specjalistów
	RN; art. 26 PO; SOM; PPP.

	6
	Higiena cyfrowa, aktywność off-line, AI i ZPE
	sposób korzystania, ochrona danych, równowaga cyfrowa, krytyczna analiza informacji
	I i II okres
	arkusz, obserwacje, ankiety, analiza materiałów
	RN; RODO; art. 1 pkt 20 PO.

	7
	Realizacja edukacji zdrowotnej, aktywności fizycznej i pierwszej pomocy
	udział uczniów, metody, efekty praktyczne i prozdrowotne
	I i II okres
	arkusz, dzienniki, obserwacje, sprawdziany praktyczne
	RN; PP 2026 ze zm.; BHP.

	8
	Przygotowanie do egzaminu ósmoklasisty
	postępy w zadaniach problemowych, wyniki diagnoz, realizacja programu naprawczego
	po każdym badaniu wyników
	arkusz, analiza wyników i błędów
	RN; art. 44zs-44zz UoSO.

	9
	Zdarzenia nadzwyczajne i wypadki
	rodzaj, przyczyny, działania po zdarzeniu i wdrożone środki zapobiegawcze
	na bieżąco; analiza półroczna
	rejestry wypadków i zdarzeń, protokoły
	RN: definicja monitorowania obejmująca wypadki i inne zdarzenia nadzwyczajne; BHP.



Monitorowanie zewnętrzne: organ zawiadamia dyrektora co najmniej 3 dni robocze przed planowanym rozpoczęciem monitorowania przewidzianego w planie organu, podając termin i zakres (§ 19d RN). Kurator stosuje arkusze zatwierdzone przez ministra (§ 19c RN). Wymogi te nie ustanawiają analogicznego terminu zawiadamiania nauczycieli ani obowiązkowego ministerialnego arkusza w monitorowaniu wewnętrznym. Protokoły kontroli zewnętrznej mogą mieć postać papierową lub elektroniczną; podpisy elektroniczne: kwalifikowany, zaufany albo osobisty (§ 16 ust. 1a–3 RN).
Podstawa prawna: RN: § 16 ust. 1a-3 oraz § 19c-19d RN.
XI. Działania doraźne i modyfikacja planu
	Lp.
	Zasada
	Podstawa prawna

	1
	Dyrektor podejmuje działania doraźne w razie skargi, wypadku, informacji o naruszeniu prawa, zagrożenia bezpieczeństwa, istotnego spadku wyników albo innego zdarzenia wymagającego niezwłocznego rozpoznania.
	§ 3 ust. 4 RN; art. 68 ust. 1 pkt 2 i 6 PO.

	2
	Działanie doraźne może przyjąć postać kontroli, obserwacji, analizy dokumentacji, rozmowy wyjaśniającej lub wspomagania - zależnie od charakteru ryzyka.
	§ 2 pkt 9-10, § 5 i § 22 RN.

	3
	Każda zmiana planu jest niezwłocznie przedstawiana radzie pedagogicznej.
	§ 23 ust. 4 RN.

	4
	Dostosowanie wcześniej opracowanego planu do 30 września 2026 r. (§ 2 nowelizacji, Dz.U. z 2026 r. poz. 1151); niezwłoczne poinformowanie rady o zmianach (§ 23 ust. 4 RN).
	RN - § 2 NOW RN.



XII. Dokumentowanie nadzoru i sprawdzanie wykonania zaleceń
	Rodzaj działania
	Minimalny sposób dokumentowania
	Odpowiedzialny
	Podstawa prawna

	Kontrola planowa / doraźna
	arkusz lub protokół ustaleń, opis stanu faktycznego, dowody, wnioski, zalecenia, termin i sposób sprawdzenia
	Dyrektor / osoba upoważniona wewnętrznie
	§ 2 pkt 9, § 22 ust. 1 pkt 2 RN; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO.

	Obserwacja
	arkusz obserwacji, omówienie, mocne strony, obszary rozwoju, uzgodnione działanie i termin sprawdzenia
	Obserwujący
	§ 22 ust. 3 pkt 2 RN; § 22 ust. 1 pkt 3 RN.

	Analiza dokumentacji
	karta analizy / adnotacja, ustalenia, wniosek, działanie naprawcze lub wspierające
	Dyrektor / wicedyrektor
	§ 22 ust. 3 pkt 1 RN.

	Wspomaganie
	diagnoza potrzeb, plan działania, materiały, lista obecności, zadanie wdrożeniowe, dowód zastosowania
	Dyrektor / lider WDN
	§ 22 ust. 1 pkt 3 RN.

	Monitorowanie – wzór roboczy
	arkusz monitorowania, analiza danych, identyfikacja zagrożeń i decyzja o wsparciu lub kontroli
	Dyrektor
	RN: § 2 pkt 13, § 22 ust. 1 pkt 5 RN.

	Realizacja zaleceń
	rejestr zaleceń: zalecenie, odpowiedzialny, termin, dowód wykonania, ocena skuteczności, status
	Dyrektor
	Art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 RN; art. 70 ust. 1 pkt 6 PO.



XIII. Rejestr ryzyk nadzorczych
	Kod
	Ryzyko
	Poziom
	Działanie ograniczające
	Podstawa prawna

	R1
	Niepełne wdrożenie nowej podstawy w klasach I i IV
	wysokie
	kontrola programów, obserwacje, wsparcie zespołów, monitorowanie postępów
	PP 2026; art. 22a UoSO; § 22 RN.

	R2
	Oceny i informacje zwrotne niespełniające funkcji rozwojowej
	wysokie
	standard informacji zwrotnej, analiza dokumentacji, obserwacje, szkolenie
	Art. 44b UoSO; § 12 OC; § 22 RN.

	R3
	Naruszenie zasad dotyczących prac domowych i przeciążenie uczniów
	średnie/wysokie
	kontrola § 12a, koordynacja oddziałowa, ankiety
	§ 12a OC; § 22 RN.

	R4
	Brak udziału nauczycieli w zespołach PPP lub nieskuteczne dostosowania
	wysokie
	kontrola IPET/WOPFU, obserwacje, ocena skuteczności
	PPP; KS; § 22 RN.

	R5
	Przemoc, wykluczenie, cyberprzemoc i kryzysy psychiczne
	wysokie
	diagnoza, procedury, profilaktyka, interwencje, współpraca ze specjalistami
	Art. 26 i art. 68 ust. 1 pkt 6 PO; SOM; PPP.

	R6
	Niewłaściwe wykorzystanie AI, danych osobowych lub cudzych materiałów
	średnie/wysokie
	reguły wewnętrzne, szkolenia, kontrola materiałów i ustawień bezpieczeństwa
	RODO; art. 1 pkt 20 PO; § 22 RN.

	R7
	Brak poprawy wyników egzaminu ósmoklasisty
	wysokie
	program naprawczy, diagnozy, analiza błędów, obserwacje
	Art. 44zs-44zz UoSO; § 22 RN.

	R8
	Niepełna realizacja doradztwa zawodowego
	średnie
	kontrola programu i dzienników, ankiety efektów
	Art. 26a PO; DZ.

	R9
	Niewystarczająca aktywność uczniów i partycypacja
	średnie
	projekty, konsultacje uczniowskie, wsparcie SU i wolontariatu
	Art. 85 PO; art. 26 PO.

	R10
	Brak przełożenia szkoleń na praktykę
	średnie
	zadania wdrożeniowe i sprawdzanie efektów
	§ 22 ust. 1 pkt 3 RN; art. 6 KN.



XIV. Wskaźniki realizacji planu
	Lp.
	Obszar
	Wskaźnik sukcesu
	Źródło danych
	Podstawa prawna

	1
	Wdrożenie PP 2026
	100% klas I i IV pracuje na dopuszczonych programach zgodnych z PP 2026; w obserwacjach widoczne są wymagane metody i warunki.
	programy, dzienniki, obserwacje
	PP 2026; art. 22a UoSO; § 22 RN.

	2
	Ocenianie
	W 100% analizowanych przypadków ocena jest uzasadniona zgodnie ze standardem szkoły; spada liczba opóźnień i ogólnikowych uzasadnień.
	analiza dzienników i prac, ankieta
	Art. 44b-44e UoSO; § 12 OC.

	3
	Prace domowe
	Brak naruszeń § 12a; obciążenie uczniów jest koordynowane w zespołach oddziałowych.
	e-dziennik, ankieta
	§ 12a OC.

	4
	PPP
	100% nauczycieli uczących ucznia uczestniczy w realizacji ustaleń zespołu; każda forma pomocy ma ocenę skuteczności.
	IPET/WOPFU, protokoły
	PPP; KS.

	5
	Bezpieczeństwo
	Spadek liczby powtarzających się zdarzeń; wzrost odsetka uczniów deklarujących poczucie bezpieczeństwa.
	rejestry, ankiety
	Art. 68 ust. 1 pkt 6 PO; SOM; BHP.

	6
	Egzamin ósmoklasisty
	Mierzalny postęp między diagnozą wstępną i końcową, zwłaszcza w zadaniach tekstowych i problemowych.
	wyniki diagnoz
	Art. 44zs-44zz UoSO.

	7
	AI i higiena cyfrowa
	Nauczyciele stosują uzgodnione zasady ochrony danych, weryfikacji informacji i odpowiedzialnego użycia AI; uczniowie znają zasady bezpieczeństwa.
	obserwacje, ankiety, analiza materiałów
	RODO; art. 1 pkt 20 PO; PP 2026.

	8
	Wspomaganie
	Każde kluczowe szkolenie ma zadanie wdrożeniowe i udokumentowany sposób sprawdzenia.
	karty wdrożeń
	§ 22 ust. 1 pkt 3 RN.

	9
	Doradztwo zawodowe
	100% zaplanowanych działań zrealizowano; uczniowie klas VIII deklarują wzrost gotowości do świadomego wyboru.
	dzienniki, ankiety
	Art. 26a PO; DZ.



XV. Harmonogram informacji dla rady pedagogicznej
	Czynność
	Termin
	Uwagi
	Podstawa prawna

	Przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego na rok 2026/2027
	do 15 września 2026 r.
	Dyrektor przedstawia plan na zebraniu rady pedagogicznej; rada nie zatwierdza planu.
	§ 23 ust. 1 RN.

	Informacja o zmianach w planie
	niezwłocznie po zmianie
	Dyrektor przedstawia radzie zakres i przyczynę zmiany.
	§ 23 ust. 4 RN.

	Ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru
	po przedstawieniu wyników, zgodnie z organizacją pracy rady
	Rada pedagogiczna ustala sposób wykorzystania wyników do doskonalenia pracy szkoły.
	Art. 70 ust. 1 pkt 6 PO.

	Przedstawienie wyników i wniosków za rok 2026/2027
	do 31 sierpnia 2027 r.
	Dyrektor przedstawia radzie wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru.
	§ 24 RN; art. 69 ust. 7 PO.

	Dostosowanie planu do nowelizacji z 28 sierpnia 2026 r.
	Dostosowanie wcześniej opracowanego planu do 30 września 2026 r. (§ 2 nowelizacji, Dz.U. z 2026 r. poz. 1151); niezwłoczne poinformowanie rady o zmianach (§ 23 ust. 4 RN).
	Włączenie obowiązkowego zakresu monitorowania i traktowanie czerwonych zapisów jako obowiązujących.
	RN - § 2 NOW RN.



XVI. Załączniki robocze
Załączniki mają charakter pomocniczy. Mogą być dostosowane do organizacji szkoły, pod warunkiem zachowania rzetelności ustaleń, ochrony danych i możliwości sprawdzenia realizacji wniosków.
Podstawa prawna: § 4 pkt 3 i § 22 RN; art. 5 RODO.
Załącznik 1. Karta kontroli wewnętrznej
	Pole
	Treść do uzupełnienia

	Temat i cel kontroli
	…………………………………………………………………………………………………………

	Podstawa prawna
	…………………………………………………………………………………………………………

	Termin i osoba kontrolująca
	…………………………………………………………………………………………………………

	Źródła danych / próba
	…………………………………………………………………………………………………………

	Ustalony stan faktyczny
	…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………

	Stwierdzone nieprawidłowości / ryzyka
	…………………………………………………………………………………………………………

	Wnioski i zalecenia
	…………………………………………………………………………………………………………

	Odpowiedzialny i termin wykonania
	…………………………………………………………………………………………………………

	Sposób i data sprawdzenia
	…………………………………………………………………………………………………………

	Ocena skuteczności
	…………………………………………………………………………………………………………



Podstawa prawna: § 2 pkt 9 i § 22 ust. 1 pkt 2 RN; art. 68 ust. 1 pkt 2 PO.
Załącznik 2. Arkusz obserwacji zajęć
	Obszar
	Ustalenia / dowody

	Cel zajęć i kryteria sukcesu
	…………………………………………………………………………………………………………

	Aktywność i sprawczość uczniów
	…………………………………………………………………………………………………………

	Metody problemowe / projektowe / interdyscyplinarne
	…………………………………………………………………………………………………………

	Indywidualizacja i dostępność
	…………………………………………………………………………………………………………

	Informacja zwrotna i sprawdzanie rozumienia
	…………………………………………………………………………………………………………

	Bezpieczeństwo i klimat relacji
	…………………………………………………………………………………………………………

	Wykorzystanie technologii / AI / ZPE - jeżeli dotyczy
	…………………………………………………………………………………………………………

	Mocne strony
	…………………………………………………………………………………………………………

	Obszar do rozwoju i uzgodnione działanie
	…………………………………………………………………………………………………………

	Termin sprawdzenia
	…………………………………………………………………………………………………………



Podstawa prawna: § 22 ust. 3 pkt 2 RN; § 22 ust. 1 pkt 3 RN.
Załącznik 3. Arkusz monitorowania – wzór roboczy
	Pole
	Treść do uzupełnienia

	Zakres monitorowania
	…………………………………………………………………………………………………………

	Podstawa prawna
	RN: § 2 pkt 13, § 22 ust. 1 pkt 5 i § 23 ust. 3 pkt 6 RN.

	Pytania / wskaźniki
	…………………………………………………………………………………………………………

	Źródła danych i okres
	…………………………………………………………………………………………………………

	Ustalenia i tendencje
	…………………………………………………………………………………………………………

	Zidentyfikowane zagrożenia
	…………………………………………………………………………………………………………

	Decyzja: wspomaganie / kontrola / dalsza obserwacja
	…………………………………………………………………………………………………………

	Zidentyfikowane zagrożenie i jego przyczyny
	………………………………………………………………

	Decyzja eliminująca zagrożenie; osoba odpowiedzialna; termin
	………………………………………………………………

	Data ponownej analizy i dowód skuteczności
	………………………………………………………………

	Status: usunięte / ograniczone / nadal występuje; dalsza decyzja
	………………………………………………………………



Załącznik 4. Rejestr realizacji zaleceń i wniosków
	Lp.
	Zalecenie / wniosek
	Odpowiedzialny
	Termin
	Dowód wykonania
	Sprawdzenie / status
	Podstawa prawna

	1
	………………………………………………
	……………………
	………………
	……………………
	……………………
	Art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 RN.

	2
	………………………………………………
	……………………
	………………
	……………………
	……………………
	Art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 RN.

	3
	………………………………………………
	……………………
	………………
	……………………
	……………………
	Art. 68 ust. 1 pkt 2 PO; § 22 RN.



Załącznik 5. Karta wdrożenia efektów szkolenia
	Pole
	Treść do uzupełnienia

	Temat szkolenia / narady
	…………………………………………………………………………………………………………

	Potrzeba wynikająca z diagnozy lub nadzoru
	…………………………………………………………………………………………………………

	Zadanie wdrożeniowe
	…………………………………………………………………………………………………………

	Osoba / zespół odpowiedzialny
	…………………………………………………………………………………………………………

	Termin wdrożenia
	…………………………………………………………………………………………………………

	Dowód zastosowania w praktyce
	…………………………………………………………………………………………………………

	Wynik sprawdzenia i dalszy wniosek
	…………………………………………………………………………………………………………



Podstawa prawna: § 22 ust. 1 pkt 3 lit. a-c RN; art. 6 pkt 3a KN.
Załącznik 6. Projekt zapisu do protokołu rady pedagogicznej
Dyrektor przedstawił Radzie Pedagogicznej plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2026/2027, uwzględniający wnioski z nadzoru za poprzedni rok i kierunki polityki oświatowej państwa. Plan obejmuje tematykę i terminy kontroli, zakres wspomagania, plan obserwacji oraz zakres monitorowania służącego identyfikowaniu i eliminowaniu zagrożeń, w tym analizie wypadków i zdarzeń nadzwyczajnych. Dyrektor poinformował o obowiązującym od 1 września 2026 r. brzmieniu rozporządzenia. Odnotowano przedstawienie planu, bez uchwały o jego zatwierdzeniu. Podstawa prawna: § 23 ust. 1–4 RN.
Podstawa prawna: § 23 ust. 1-4 RN; § 2 NOW RN.

	Data przedstawienia radzie pedagogicznej:
	……………………………………… 2026 r.

	Podpis dyrektora:
	………………………………………………………………





Uzupełnienie weryfikacyjne – wdrożenie nowelizacji
Plan przedstawia się radzie pedagogicznej do 15 września 2026 r. (§ 23 ust. 1 RN). Plan opracowany według dotychczasowych przepisów należy dostosować do nowelizacji do 30 września 2026 r. (§ 2 rozporządzenia zmieniającego, Dz.U. z 2026 r. poz. 1151). O zmianach dyrektor niezwłocznie informuje radę (§ 23 ust. 4 RN). Termin dostosowania nie przesuwa terminu przedstawienia planu. Rada nie zatwierdza planu; ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru.
Zakres weryfikacji: uaktualniono status monitorowania i jego podstawy prawne, procedurę reakcji na zagrożenia, dokumentowanie wyników oraz zapis do protokołu rady. Zachowano właściwe dla placówki kontrole, obserwacje, wspomaganie i wnioski wpisane w materiał wyjściowy. Częstotliwości, liczby obserwacji i proponowane wskaźniki są ustaleniami organizacyjnymi; nie należy przedstawiać ich jako ustawowych norm. Obserwacja i analiza dokumentacji są sposobami realizacji nadzoru; formy to kontrola, wspomaganie i monitorowanie (§ 5 i § 22 RN).
Do uzupełnienia przed przedstawieniem planu: nazwa jednostki, nazwiska wykonawców, daty zebrań, numery dokumentów źródłowych wniosków i dobór próby do obserwacji. Poziomy ryzyka wpisane we wzorcu mają charakter wstępny; dyrektor ustala je na podstawie danych placówki. Nie zakłada się potwierdzonej skuteczności działań przed zebraniem dowodów.
Wnioski z materiału wyjściowego – sprawdzenie wdrożenia
Ocenianie i obciążenie uczniów
Kierunki 5, 6, 8. Termin: XI 2026; IV 2027. Wykonawcy: Zespoły przedmiotowe, wychowawcy; ocenę i decyzję podejmuje dyrektor. Porównać prace i informację zwrotną, różnorodność sprawdzania oraz koordynację zadań; skorygować stwierdzone przeciążenie.
PPP, bezpieczeństwo i dobrostan
Kierunki 2, 5, 6. Termin: Co miesiąc; I i V 2027. Wykonawcy: Specjaliści, wychowawcy, dyrektor; ocenę i decyzję podejmuje dyrektor. Ocenić efekty wsparcia i interwencji, udział nauczycieli i rodziców; reagować także na pojedyncze poważne zgłoszenie.
Egzaminy i ciągłość nauczania
Kierunki 1, 8. Termin: Po diagnozie; I i IV 2027. Wykonawcy: Zespoły przedmiotowe; ocenę i decyzję podejmuje dyrektor. Analizować typy błędów i postęp tych samych uczniów; zmienić nieskuteczne wsparcie. W klasie VIII stosować właściwą dla tego rocznika podstawę.
Cyfryzacja, partycypacja i doradztwo
Kierunki 2, 4, 7. Termin: XII 2026; V 2027. Wykonawcy: Opiekun SU, doradca, lider WDN; ocenę i decyzję podejmuje dyrektor. Sprawdzić rzeczywistą sprawczość uczniów, rozumienie informacji i źródeł, ochronę danych oraz świadome decyzje edukacyjne.
Podstawa: § 23 ust. 2 RN oraz art. 70 ust. 1 pkt 6 PO. Dla każdego wniosku z rozdziału II należy w rejestrze realizacji wniosków wpisać źródło, osobę, termin oraz wynik sprawdzenia. Potrzebę, której nie potwierdzono w sprawozdaniu, oznacza się jako potrzebę rozpoznaną na rok 2026/2027, a nie ustalenie historyczne.
Monitorowanie kierunków polityki oświatowej – reakcja i efekt
Kierunek 1. Reforma26
Zagrożenie: Pozorna zmiana dokumentów bez zmiany praktyki. Informacje: obserwacje codziennej pracy, rozmowy oraz dokumentacja działań wskazanych w rozdziale III i załączonym opracowaniu realizacji kierunków. Analiza planowa: listopad 2026 r. i maj 2027 r.; dodatkowo po sygnale zagrożenia. Reakcja: Analiza barier i wspomaganie metodyczne; ponowna obserwacja. Dyrektor wskazuje wykonawcę spośród nauczycieli lub specjalistów właściwych dla obszaru i termin sprawdzenia; skuteczność potwierdza ponowną analizą tych samych wskaźników, a nie samą liczbą wydarzeń.
Kierunek 2. Odporność społeczna i bezpieczeństwo
Zagrożenie: Brak reakcji na zagrożenia lub pomijanie głosu dzieci/uczniów. Informacje: obserwacje codziennej pracy, rozmowy oraz dokumentacja działań wskazanych w rozdziale III i załączonym opracowaniu realizacji kierunków. Analiza planowa: listopad 2026 r. i maj 2027 r.; dodatkowo po sygnale zagrożenia. Reakcja: Korekta procedur i ćwiczenie współpracy; sprawdzenie zachowań. Dyrektor wskazuje wykonawcę spośród nauczycieli lub specjalistów właściwych dla obszaru i termin sprawdzenia; skuteczność potwierdza ponowną analizą tych samych wskaźników, a nie samą liczbą wydarzeń.
Kierunek 3. Zdrowie, ruch i pierwsza pomoc
Zagrożenie: Bariery udziału w ruchu; brak praktycznej umiejętności wezwania pomocy. Informacje: obserwacje codziennej pracy, rozmowy oraz dokumentacja działań wskazanych w rozdziale III i załączonym opracowaniu realizacji kierunków. Analiza planowa: listopad 2026 r. i maj 2027 r.; dodatkowo po sygnale zagrożenia. Reakcja: Zmiana organizacji aktywności i ćwiczenia dostosowane do wieku. Dyrektor wskazuje wykonawcę spośród nauczycieli lub specjalistów właściwych dla obszaru i termin sprawdzenia; skuteczność potwierdza ponowną analizą tych samych wskaźników, a nie samą liczbą wydarzeń.
Kierunek 4. Higiena cyfrowa, AI i ZPE
Zagrożenie: Nadmierna ekspozycja na ekrany; niesprawdzone treści i ujawnienie danych. Informacje: obserwacje codziennej pracy, rozmowy oraz dokumentacja działań wskazanych w rozdziale III i załączonym opracowaniu realizacji kierunków. Analiza planowa: listopad 2026 r. i maj 2027 r.; dodatkowo po sygnale zagrożenia. Reakcja: Ograniczenie zbędnych ekranów; weryfikacja treści i zasad ochrony danych. Dyrektor wskazuje wykonawcę spośród nauczycieli lub specjalistów właściwych dla obszaru i termin sprawdzenia; skuteczność potwierdza ponowną analizą tych samych wskaźników, a nie samą liczbą wydarzeń.
Kierunek 5. Ocena funkcjonowania i współpraca z rodzicami
Zagrożenie: Rozpoznanie trudności bez wdrożenia i oceny wsparcia. Informacje: obserwacje codziennej pracy, rozmowy oraz dokumentacja działań wskazanych w rozdziale III i załączonym opracowaniu realizacji kierunków. Analiza planowa: listopad 2026 r. i maj 2027 r.; dodatkowo po sygnale zagrożenia. Reakcja: Uzgodnienie działań z rodzicem; modyfikacja wsparcia po ocenie efektów. Dyrektor wskazuje wykonawcę spośród nauczycieli lub specjalistów właściwych dla obszaru i termin sprawdzenia; skuteczność potwierdza ponowną analizą tych samych wskaźników, a nie samą liczbą wydarzeń.
Kierunek 6. Zdrowie psychiczne i przeciwdziałanie przemocy
Zagrożenie: Powtarzające się krzywdzenie; zignorowane zgłoszenie lub kryzys. Informacje: obserwacje codziennej pracy, rozmowy oraz dokumentacja działań wskazanych w rozdziale III i załączonym opracowaniu realizacji kierunków. Analiza planowa: listopad 2026 r. i maj 2027 r.; dodatkowo po sygnale zagrożenia. Reakcja: Natychmiastowa ochrona osoby zagrożonej; pomoc i ponowna ocena bezpieczeństwa. Dyrektor wskazuje wykonawcę spośród nauczycieli lub specjalistów właściwych dla obszaru i termin sprawdzenia; skuteczność potwierdza ponowną analizą tych samych wskaźników, a nie samą liczbą wydarzeń.
Kierunek 7. Doradztwo edukacyjno-zawodowe
Zagrożenie: Decyzje bez informacji o dostępnych ścieżkach. Informacje: obserwacje codziennej pracy, rozmowy oraz dokumentacja działań wskazanych w rozdziale III i załączonym opracowaniu realizacji kierunków. Analiza planowa: listopad 2026 r. i maj 2027 r.; dodatkowo po sygnale zagrożenia. Reakcja: Indywidualizacja doradztwa i weryfikacja rozumienia dostępnych możliwości. Dyrektor wskazuje wykonawcę spośród nauczycieli lub specjalistów właściwych dla obszaru i termin sprawdzenia; skuteczność potwierdza ponowną analizą tych samych wskaźników, a nie samą liczbą wydarzeń.
Kierunek 8. Aktywność poznawcza i informacja zwrotna
Zagrożenie: Dominacja odtwarzania; informacja zwrotna bez wskazówki dalszej pracy. Informacje: obserwacje codziennej pracy, rozmowy oraz dokumentacja działań wskazanych w rozdziale III i załączonym opracowaniu realizacji kierunków. Analiza planowa: listopad 2026 r. i maj 2027 r.; dodatkowo po sygnale zagrożenia. Reakcja: Zmiana zadań; obserwacja samodzielności i wykorzystania informacji zwrotnej. Dyrektor wskazuje wykonawcę spośród nauczycieli lub specjalistów właściwych dla obszaru i termin sprawdzenia; skuteczność potwierdza ponowną analizą tych samych wskaźników, a nie samą liczbą wydarzeń.
Wypadki i inne zdarzenia nadzwyczajne
Zakres: każde zgłoszone zdarzenie zagrażające bezpieczeństwu lub ciągłości zadań, np. wypadek, poważna agresja, zaginięcie dziecka, pożar, awaria albo poważny incydent cyfrowy. Nauczyciel zabezpiecza osoby i niezwłocznie informuje dyrektora. Dyrektor uruchamia właściwą procedurę interwencyjną lub powypadkową oraz wymagane zawiadomienia; monitorowanie nie zastępuje tych obowiązków. Następnie analizuje przyczyny, warunki opieki i skuteczność zabezpieczeń. Ustala zmianę organizacyjną, wykonawcę i termin ponownego sprawdzenia. Analiza zbiorcza: styczeń i czerwiec 2027 r.; dla przedszkola także okres wakacyjnej pracy. Brak zgłoszeń nie stanowi samodzielnego dowodu bezpieczeństwa. Podstawa: § 2 pkt 13 i § 22 ust. 1 pkt 5 RN; przepisy BHP i standardy ochrony małoletnich.
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Karta jest wzorem pomocniczym. Można wykorzystać istniejący rejestr lub notatkę, jeżeli pozwalają odtworzyć analizę, reakcję i wynik. Dane wrażliwe przechowuje się w dokumentacji o ograniczonym dostępie; radzie przedstawia się wnioski z zachowaniem minimalizacji danych.


